Arbeitgeber — Pflegekraft

Guten Tag,

ich mdchte Ihnen heute von einer Einrichtung erzahlen, bei der ich als Pflegekraft
gearbeitet habe. Es war ein modernes Pflegeheim mit einer Spitzenmannschaft
und einem angenehmen Betriebsklima.

Unser Pflegeheim verfugte uber gut ausgestattete Raume und bot den Bewohnern
eine liebevolle Betreuung. Wir haben nicht nur die korperliche Pflege
ubernommen, sondern auch flr das emotionale Wohlbefinden der Bewohner
gesorgt.

Was mir besonders gefallen hat, war die Teamarbeit. Jeder konnte einen
Beitrag leisten, und wir haben uns immer aufeinander verlassen kénnen. Je
besser die Zusammenarbeit zwischen Pflegekraften und Arzten, desto besser war
die Versorgung unserer Patienten.

Als Pflegekraft habe ich gelernt, wie wichtig es ist, mit Geduld und Empathie auf
die Bedurfnisse der Menschen einzugehen. Natlrlich gab es auch stressige
Momente, in denen es im Schneckentempo voranging — besonders, wenn wir
unterbesetzt waren.

Ein groBBer Vorteil war die Flexibilitat bei den Schichten. ,Ich konnte flexible
Arbeitszeiten in Anspruch nehmen, wenn es notig war. Das half, Arbeit und
Privatleben unter einen Hut zu bringen.

Insgesamt war es eine wertvolle Erfahrung. Ich konnte meine Fahigkeiten unter
Beweis stellen und habe viel Uber den Umgang mit Menschen gelernt.

Ich hoffe, ich konnte lhnen einen guten Einblick geben. Haben Sie noch
Fragen?

FRAGEN

1. Wie hat die Einrichtung die Teamarbeit gefordert? — Die Einrichtung legte
viel Wert auf Zusammenarbeit. Wir konnten uns immer aufeinander verlassen
und haben als Team wirklich einen Beitrag geleistet. Je besser die Abstimmung
mit den Arzten, desto erfolgreicher war die Betreuung.

2. Konnen Sie ein Beispiel fur eine Herausforderung nennen, die Sie
wahrend lhrer Arbeit hatten? — Manchmal waren wir unterbesetzt, und alles
ging im Schneckentempo voran. Aber wir haben nie den Kopf in den Sand
gesteckt, sondern Losungen gefunden. Nicht nur durch gute Kommunikation,
sondern auch durch gegenseitige Unterstitzung konnten wir das meistern.

3. Was war fur Sie der groRte Vorteil bei diesem Arbeitgeber? — Ganz klar
die Flexibilitat bei den Schichten! Ich konnte flexible Arbeitszeiten in Anspruch
nehmen, wenn es notig war. Das hat geholfen, Arbeit und Privatleben unter
einen Hut zu bringen.

4. Wie haben Sie sich in dieser Einrichtung weiterentwickelt? — Ich konnte
meine Fahigkeiten unter Beweis stellen und habe viel Uber den Umgang mit

Menschen gelernt. FUr mein Gefuhl war jeder Tag eine neue Herausforderung, die

mich weitergebracht hat.



5. Wirden Sie wieder fur diese Einrichtung arbeiten? Warum (nicht)? — Ja,
auf jeden Fall! Das war eine Spitzenmannschaft mit einem tollen
Betriebsklima. Die Zusammenarbeit war angenehm, und ich konnte viel lernen.

Ba>XkHble rnaroJibHblie KOHCTPYKLUUM:

verfugen uber + Akk. — Unser Pflegeheim verfugte Uber gut ausgestattete
Raume. (pacrionaratb 4eM-TO0)

einen Beitrag leisten — Jeder konnte einen Beitrag leisten. (BHecTu Bknaa)

sich auf Akk. verlassen konnen — Wir haben uns immer aufeinander
verlassen kdnnen. (MOXXHO MO/I0XKUTBLCSA Ha KOro-To)

auf die Bedurfnisse eingehen — Mit Geduld auf die Bedurfnisse der
Menschen eingehen. (y4utbiBaTb noTpebHOCTYN)

in Anspruch nehmen — Ich konnte flexible Arbeitszeiten in Anspruch
nehmen. (BoCrno/sib30BaTbCA Y€M-TO0)/ BOC0/1b30BaThbCsA TMOKUM rpagpuKom

unter einen Hut bringen — Arbeit und Privatleben unter einen Hut bringen.
(coBmewjaTtb paboTy v INYHYHO XU3Hb)

unter Beweis stellen — Ich konnte meine Fahigkeiten unter Beweis stellen.
(Aoka3biBaTb, AEMOHCTPUPOBATL CBOMU C1OCOBHOCTM)

Jlornyeckue cBA3KM:

nicht nur, sondern auch — Wir haben nicht nur die kérperliche Pflege
ubernommen, sondern auch fur das emotionale Wohlbefinden gesorgt. (He
TOJIbKO, HO U)

je...desto — Je besser die Zusammenarbeit, desto besser war die
Versorgung. (4em..., TeMm...)

Pa3roBopHbie Bblpa>keHUsn:

eine Spitzenmannschaft in einem angenehmen Betriebsklima —
(oT/In4Has KomMaHAa B rpUsaTHOW aTMocgepe)

im Schneckentempo — Es ging manchmal im Schneckentempo voran. (co
CKOPOCTbIO Y/INTKN, MEAJIEHHO)

den Kopf in den Sand stecken — Wir haben nie den Kopf in den Sand
gesteckt. (mpsTaTh ros10By B necok, caaBaTbCs)

NEPEBOJ,

3apaBcTByMTE,

S XO04Yy paccKasaTb BaM 06 y4ypexxaeHunu, B KOTOpPoM A paboTan(a)
MepncecTpon/menbpaTtom. 3T0 Bbl1 COBPEMEHHDLIN AOM NpecTapesbiX C OTIMHHON
KOMaHAo0u U NpuATHOM pabouyen atmocdepon.



Haw gom npecTtapenbix pacnoJsiaras xopowwo 06opyaoBaHHbIMY MOMELLEHUSIMU U
npeanaran Xmntensam 3aboTnmebin yxoa. Mbl 3aHMMaNNCb HE TOALKO PU3NYECKNM
yX040M, HO M 3a60Tuncb 06 sMoLMOHaANBLHOM 61aronNoNy4YNnN XUTENEN.

YTo MHe 0CODEHHO HpPaBUIOCb — 3TO KOMaHAHasa paboTa. Ka)kablii MOIr BHECTH
CBOW BKJNapf, 1 Mbl BCErfa MOriv NOJIOXKUTLCA APYr Ha apyra. Yem nyywe
ObI710 COTPYOAHNYECTBO MeXAay MeAcécTpaMu 1 BpavyaMn, TeM Nydule bbin yxon 3a
HaLIMMM NaLUMeHTaMN.

PaboTasa mencecTtpori/menbpaTtoM, 1 NOHAA(a), KaK Ba>KHO C TEPNEeHUueM u
3MMaTUemn y4nTbiBaTb NoTpebHOCTU ntoaen. KoHevyHo, Bbinn 1 CTpeccoBble
MOMEHTbI, KOrla BCé ABUrajloCb CO CKOPOCTbIO YJIMTKU — 0COBEHHO, Korga He
XBaTasio NepcoHana.

BonbLlwimm natocom bbina rtbKoCcTb B cMeHax. 51 Mor(sa) BoCnosib30BaTbCA CBOUMU
noXXenaHmamm, korga 3to 6b110 HY>XXHO. 3To NnoMorasio coBMeLllaTb pa60Ty n
JINYHYIO XKU3Hb.

B uenom 310 bl LLEeHHbIN ONbIT. 9 CMOr(s1a) NPOABUTL CBOM CNOCOOHOCTHU 1
MHOIroOMy Hay4uncs(acb) B o6LeHnn C NioabMN.

Hapetlocb, 1 cMmor(na) pate BaM xopoLuee npeancrasseHume. Ectb nim y Bac
BOMNPOCHI?

NMepeBon BONpPoOCOB

1. Kak yupexxaeHue cnocobcTtBoBasio KOMaHAHOMU paboTe?

— YypexaeHune yaensano 6onblioe BHUMaHNE COTPYAHNYECTBY. Mbl Bcerga mMoram
NOJIOXKUTbLCA APYr HA Apyra v 4eCTBUTE/IbHO BHOCUJIM CBOM BKJ1aA Kak
KoMaHAa. Yem ny4we 6b1710 COriacoBaHme C BpadyaMu, TeM ycrnewHee 6o yxoa.

2. MoXxeTe NnpuBecTU NpUMep TPYAHOCTU, C KOTOPOW Bbl CTOJIKHYJIUCb Ha
paboTe?

— WHoroa He xBaTano nepcoHana, 1 BCEé ABUrasioCb CO CKOPOCTbIO YAUTKMU. Ho
Mbl HUKOI[1a He ONyCKaJM PYKM, a Haxoaunm pewieHns. He Tonbko 6naronaps
XOpoLlen KOMMYHMKaLUM, HO U 6narogaps B3aMMHOW NoAaep>XKe Mbl
CNpaBAsSANCS.

3. Kakum Obin cambin 6onbLION NJIKOC 3TOro paboroparensa gna Bac?

— OAHO3Ha4YHO rmbkocTb B cMeHax! S1 Mmor(na) BOCNoAb30BaTbCs FTMOKNM
rpacmkom, Korga 3710 6b1JI0 HY>KHO. ITO 04YeHb MOMOrajlo COBMewaTb padoTy u
JINMHYIO )XXU3Hb.

4. Kak Bbl pa3BMBaJIMCb B 3TOM yuYpeXXaeHuun?

— 4 cmor(n1a) NposABUTb CBOU CMOCOOHOCTM 1 MHOIOMY Hay4uicsa(ack) B obweHun
c noabMn. Kaxabin feHb 6bis1 419 MEHA HOBbIM BbI30BOM, KOTOPbLIA MOMOraa MHe
pacTu.

5. XoTenu 661 Bl CHOBa paboTaTb B 3TOM yuypexxaeHuun? NMoyemy (HeT)?
— [a, ogHo3Ha4HOo! OTo Oblsla OTAMYHaAA KOMaHAa C NpeKpacHou aTtMocdepon.
CoTpyaHn4ecTBO 66110 NPUATHBLIM, U § MHOFOMY Hay4uacsa(ach).



